LOGISTIQUE

Obectif : Jeu favorisant
l'interconnaissance
Matériel : Aucun

Durée : 30 a 40 minutes
Nombre d"animateurs : 1
Nombre de participants :
Aménagement : Aucun

5> 12

DEROULEMENT

La présentation croisée est une
meéthode de présentation de
chaque participant ou l'on doit
présenter une autre personne que
Soi.

Phase 1 : La phase de contact
L'animateur demande aux
participants de se mettre 2 par 2
(une personne A et une personne
B), ces derniers ont 8 minutes
(2x4 minutes) pour se présenter
'un a U'autre. Pour ce faire,
l"'animateur peut donner une
grille de questions permettant
aux participants de se présenter

: « D’ol venez vous ? », « Quel
métier exercez-vous ? », « Qu’'est-
ce qui vous a motivé a venir ici
aujourd'hui ? », «Quelles sont vos
attentes ? », « Comment pourriez-
vous vous définir en quelques
mots ? », etc...

Durant cette premiere phase,
"animateur donne une indication
de changement au bout de 4
minutes pour que les participants
aient le temps de se présenter
U'un a Uautre.

Phase 2 : La phase de
présentation

A la fin de la premiere phase, le
groupe se retrouve en pléniere.
L'objectif est que la personne
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A ayant recueilli le témoignage
de la personne B puisse faire
une présentation succinte de
cette derniére (en 2 minutes] en
parlant au nom de la personne

B. Suite a cette présentation,

le groupe peut poser des
questions d'approfondissement,
a la personne A de donner les
renseignements ou d'inventer les
réponses ! La personne B aura
bien slGr un temps de rectification
pour donner les informations
exactes. Puis la personne B
présente la personne A.

L'action est répétée jusqu’a ce
que la totalité des participants
soit passée.
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